
NIVEAU REQUIS

Le titre Manager en Ressources
Humaines est accessible pour toute

personne titulaire du Bac +3 ou
équivalent. Le candidat devra
valider les conditions d'accès

propres à notre école :

Étude du dossier scolaire
Entretien individuel
Test écrit

MÉTIERS ENVISAGEABLES 

Les débouchés pour les diplômés
d'un titre Manager en Ressources

Humaines sont variés et
comprennent des opportunités
dans divers secteurs d'activité : 

Directeur(trice) RH
Responsable recrutement
Gestionnaire de la Formation
Consultant(e) en RH
Et bien d’autres...

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Le titre Manager en Ressources Humaines offre un avenir professionnel dynamique avec de nombreuses
responsabilités au sein d'entreprises variées. En optant pour ce programme, vous développerez des compétences
clés pour élaborer et mettre en œuvre des stratégies RH alignées sur les objectifs globaux de l'entreprise. Vous
dirigerez la gestion des relations sociales en collaboration avec les directeurs de service, et superviserez la gestion
du personnel et la performance sociale. 

QUALITÉS REQUISES
Patience
Rigueur
Autonomie

Sens relationnel
Sens de l'organisation

MODALITÉS D’INSCRIPTION ET DÉLAIS D’ACCÈS
Valider les conditions d'accès propres à notre école A3FA :

Étude du dossier scolaire
Entretien individuel
Test écrit
Sous 1 semaine une réponse sera apportée à votre candidature

PRÉREQUIS

Être titulaire d'un niveau 6 reconnu par l'État ou bac +3 validé en ressources humaines
​Être titulaire d'un niveau 5 validé avec 3 années d'expérience en ressources humaines ou gestion du
personnel (validation des acquis professionnels via un dossier à faire valider par le certificateur) 

COMPÉTENCES DÉVELOPPÉES
Contrôler les paramétrages de la paie
Déterminer les moyens de communication
Établir une grille d'évaluation des compétences
Détecter des actions talentueuses
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MANAGER EN RESSOUCES
HUMAINES 
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Communiquer
Proposer des solutions pour garantir la médiation
Rédiger des comptes rendus
Gérer des travailleurs détachés

Référent handicap: Rebecca Descamps
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	NOS SPÉCIALITÉS
	LE PROGRAMME
	Le titre Manager en Ressources Humaines peut être proposé en :
	Formation initiale : 40 journées de stage (6 000€ l’année)
	Formation en alternance : 3 jours en entreprise et 2 jours à l'école
	La durée du titre Manager en RH est de 1012 heures minimum sur les deux ans.
	09.88.41.91.51 contact@a3fa.fr www.a3fa.fr 8 allée des Cormorans - Bâtiment Space Camp - 06210 Mandelieu




